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DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 245 — 22 de Outubro de 2003

Vogais suplentes:

Dr.® Maria Teresa Monteiro Fernandes, técnica superior
de 1.2 classe do Instituto de Investigagdo Cientifica
Tropical. :

Dr.? Maria Eduarda Magno Gusmao, técnica superior de
1.2 classe do Instituto de Investigagao Cientifica Tropical.

30 de Setembro de 2003. — O Presidente do Juri, Miguel Rui Car-
doso Pessoa Infante. .

Aviso n.° 11.033/2003 (2.* série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se
publico que, por despacho de 22 de Agosto de 2003 do director de
servigos de Administragdo do Instituto de Investigagao Cientifica Tro-
pical, no uso da competéncia delegada pelo Secretdrio de Estado
Adjunto do Ministro da Ciéncia e do Ensino Superior de 30 de Abril
de 2003, nos termos da alinea a) do artigo 9.° do mesmo diploma,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias dteis contados a partir
da data da publicagdo do presente aviso, concurso interno de acesso
geral para o preenchimento de um lugar para a categoria de técnico
profissional especialista principal afecto a drea de arquivo histérico
ultramarino do quadro de pessoal do Instituto de Investigagdo Cien-
tifica Tropical.

2 — Prazo de validade — o presente concurso visa exclusivamente
o preenchimento da vaga mencionada, esgotando-se com o seu
provimento.

3 — Local de prestagio de trabalho — em Lisboa, no Arquivo His-
térico Ultramarino, centro do Instituto de Investigagdo Cientifica
Tropical. :

4 — Legislagdo aplicével ao presente concurso:

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redacgdo conferida
nas respectivas alteragoes;

Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho; -

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Cédigo do Procedimento Administrativo.

5 — Contetido funcional — fungdes de gestdo de documentos, con-
trolo, registo, cotagio, averbamentos, descrigio de documhentos, acon-
dicionamento, pesquisa documental, produgdo editorial, aplicagio de
normas, tendo em vista o funcionamento do 'Arquivo de acordo com
os métodos e procedimentos estabelecidos.

6 — Métodos de selecgdo — no presente concurso seréd utilizada
a avaliagdo curricular, onde se visa avaliar as aptidées profissionais
dos candidatos, ponderadas de acordo com as exigéncias da fungdo,
a habilitagdo académica de base e a formagdo e a experiéncia pro-
fissional nas dreas para as quais o concurso € aberto; serd igualmente
considerada a classificagdo de servigo. :

6.1 — A classificagdo final ser4 expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que naclassificagao
final obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores.

6.2 — Os critérios de apreciagio e ponderagio da avaliagdo curricular,
bem como o sistema de classificagéo final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constam de acta de reuniées do jiiri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento de admissdo ao concurso, com indicagdo do concurso a que
se candidata, dirigido ao presidente do jiiri, podendo ser entregue
pessoalmente na Direcgio de Servigos de Administragao, Rua da Jun-
queira, 30, 2.°, 1349-007 Lisboa, ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgao, expedido até ao ultimo dia do prazo fixado para entrega
das candidaturas para a mesma morada.

7.2 — Do requerimento de admissdo deverdo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o emi-
tiu, situagdo militar, quando for caso disso, c6digo postal e
telefone);

b) Indicagao da categoria que detém, servi¢o a que pertence
e natureza do vinculo, bem como da classificagdo dos anos
relevantes para efeitos de promogao;

¢) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por considerarem passiveis de influirem na
apreciagio do seu mérito ou constituirem motivo de prefe-
réncia legal, os quais no entanto s6 poderdo ser tidos em
conta pelo juri se devidamente comprovados.

8 — O requerimento de admissdo deverd ser acompanhado de:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicagdo, designadamente,
das tarefas e fungoes desenvolvidas pelo candidato e cor-
respondentes periodos, bem como a formagao profissional

complementar, referindo as acgdes finalizadas, duragio e enti-
dade promotora, devendo ser apresentada a respectiva com-
provagio, através de documento auténtico ou autenticado;

b) Declaragio, emitida e autenticada pelo servi¢o ou organismo
de origem, da qual constem, de forma inequivoca, a existéncia
e a natureza do vinculo e a antiguidade na categoria, na car-
reira e na fungio piblica, bem como a classificago de servigo
quantitativa nos anos relevantes para efeitos deste concurso;

¢) Declaragio autenticada do servigo, especificando o conjunto
de tarefas e responsabilidade cometidas ao funciondrio, bem
como o periodo a que as mesmas se reportam.

9 —E dispensavel a apresentagio de documentos comprovativos
que se encontrem arquivados no processo individual.

10 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos, para além
da exclusdo ou do nédo. provimento, serdo punidas nos termos da lei
(artigo 47.° Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho).

11 — A relagdo de candidatos e a lista de classificagao final serdao
publicitadas nos termos conjugados no n.° 2 do artigo 33.° n.° 2
do artigo 34.° e artigos 38.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho. .

12 — O jiri ter4 a seguinte composigio:

Presidente — Dr. Miguel Rui Cardoso Pessoa Infante, técnico
superior principal do quadro de pessoal do Instituto de Inves-
tigagdo Cientifica Tropical. :

Vogais efectivos:

Dr.? Isabel Maria Ascensiao Amado, técnica superior prin-
cipal do quadro de pessoal do Instituto de Investigagao
Cientifica Tropical.

Dr. José Joaquim de Sintra Martinheira, técnico superior
principal do quadro de pessoal do Instituto de Investi-
gagdo Cientifica Tropical. "

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Teresa Monteiro Fernandes, técnica superior
de 1.2 classe do Instituto de Investigagdo Cientifica

. Tropical. . : B

Dr.? Maria do Céu Coelho Mauricio Gomes, técnica prin-
cipal do Instituto de Investigagdo Cientifica Tropical.

30 de Setembro de 2003. — O Presidente do Juri, Miguel Rui Car-
doso Pessoa Infante. ; :

Aviso n.° 11 034/2003 (2.* série). —1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se
publico que, por despacho de 22 de Agosto de 2003 do director de
servigos de Administragdo do Instituto de Investigagéo Cientifica Tro-
pical (IICT), no uso das competéncias delegadas pelo Secretério de
Estado Adjunto do Ministro da Ciéncia e do Ensino Superior, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias iteis a contar da publicagio
do presente aviso, concurso interno de acesso geral destinado ao preen-
chimento de quatro lugares na categoria de jardineiro principal da
carreira de dotagéo global do quadro de pessoal do IICT.

As 4reas para as quais € aberto o concurso sio:

Ferrugens do cafeeiro — dois lugares;
Produgéo e tecnologia agricolas — um lugar;
Jardim-Museu Agricola Tropical — um lugar.

2 — Legislagéo aplicdvel ao presente concurso:

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redacgdo conferida
nas respectivas alteragoes;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragoes
introduzidas pela Lei n.® 44/99, de 11 de Junho;

C6digo do Procedimento Administrativo.

3 — Prazo de validade — o presente concurso € vélido para os luga-
res mencionados, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se em Lisboa
e em Oeiras, nas instalagdes do IICT. '

5 — Remuneragdes e condigdes de trabalho —a remuneragio €
a correspondente ao desenvolvimento indicidrio para a categoria de
técnico profissional de 1.2 classe, constante do anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado em anexo 2 Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho, sendo as condigdes de trabalho e as regalias
sociais, genericamente, as vigentes para os funciondrios da Admi-
nistragdo Publica.

6 — Contetido funcional — fungdes de natureza executiva de apli-
cagdo técnica, com base no conhecimento ou adaptagio de métodos
e processos enquadrados em directivas definidas, exigindo conheci-
mentos técnicos nas 4reas de actividade do IICT e para as quais
€ aberto o concurso.



